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ABSTRACT

This article aims to the practice of development and encouragement available for
sciences Instructors of China. Instructor is the important factor to the development and support
of students’ science abilities. Our research focus in 2 main areas consists of personnel selection,
Workforce Development of science teaching. The research finding indicated that China to focus
on teaching of sciences seriously. the process and development of Instructors systematically.
The agencies responsible for science directly with Chinese Academy of Sciences (F E B} R
, as well as scholarships and a research collection of academic databases, such as “China
National Knowledge Infrastructure (CNKI) databases. There are all factors that contribute to the
development and key success in science education of China.

Keywords: Education System, Science Teaching, Instructors, China
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Hadugnsvansiseunwdengelaenisldnagnsnisiteuinie
THE ACHIEVEMENT OF READING BASED ON LEARNING LANGUAGE STRATEGY

wel. lnsas atpaina
p1sgAzAaUmans andunisdanistygifdan

unAnge
av dao s A 1% 9 v s = %

NIl TagUszasAliiaadegiuuunsasuntwsengulagldnagnsnisiseuiniw uay
i lUldluseinnrwdanguiitenisdeans 3 (GE1004) waziUTeuliisunanisiseuin1w1dang vues
o = Y oA P ¢ = P Y <, awv = . .
Unfinwgutn 2 legldnagnsnisSeuiniuly 4 vinwe Wunsideuuuianaass (Quasi Experimental
Research Design with Covariance) lngilinguszasAiiioaiaguuuumsasuniwdangulagldnagns

= 1% o 19 a Y - = Y oA

NsBguInIw Wetiglumsiaunmedn awidinguiien1sdeans 3 (GE 1004) nausiegranldly
n1sfnwasedl Wudnfnedudn 2 amzuinisgsie @1v1n1359nn1593AAUEN NAnws18T9
AN WNeN15dea15 3 (English for Communication 3) 9&3%1 GE 1004 UsginUn1sAnw 2555

= = | 1 . o 1o | Ay Yo
AMANSANYIN 1 guiuungy (Cluster Random Sampling) 311 2 nguiseu laengunlasunisnaaes
N5MFURUUNAENSNNSISEUIANYY Fang A2 31U 36 au nquAIuAu Aenduililasunisldsuwuuna
gNSNITITEUTNIW Aongu Ad F1uu 22 AU RTINS U UNaAZLUUNDURAE NAINISISBUSMmENa
gNSNSITBUINTY Meadd Paired Sample t-test Uag Analysis of Covariance (ANCOVA)

nsieuiiisuazkuunsseuin w1l smaluinueile-ye 814 Weunoukazndansly
SULUUNAENENITITEUIAIYINGUNAREY NARDUAIADH Paired Sample  ttest WU HANSISEUS
AYIRNUTENANNTINYENDURATVAILANAIIAY FaNFUAIUAN NUITLHES NINYENITBIU NINaNTi38u
NoULALNAILANA1ITY

gj ‘é’ v L= ] a b4 ! I k%

Mdllalsuiisuaguuunisiieuinvidssemalunwsiulagnisavauaziuuiounsld
SULUUNAENENISITEUTAIBIVRINGUNARDIUATNAUAIUAN N1TATUANATLUUABUVBITNANYINLATY
sUkuunagnsn1siseudisiuilinanisiseuldunndaiy widlearsunlusievinee wuin n1s
mvALAzkuUnauvesindnwNlasusUkuunagnsnsiseuasiuilinanisssusuinyenils
uanA1AY ag1eltsdAgNNadAnIzaAU 0.05

ABSTRACT

This research aims to create a model of teaching English by using language learning
strategies and applying them in English Communication 3 (GE1004), together with comparing the
results of the sophomore students study using the language learning strategies in four skills This
study is a quasi experimental research design with covariance

The population used in this study was sophomore students in retail management, at
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the faculty of Business Administration, studying in English for Commmunication 3 (GE 1004), first
term in the academic year 2012. The sample was chosen by purposive sampling from two
groups : the experimental group (A2 group) of 36 students utilized learning language strategies
and the control group (A4 group) of 22 students studied in the usual method without using
learning language strategies. The paired sample t-test and analysis of covariance (ANCOVA) were
used to compare the scores before and after studying by the use of learning language strategies.

The comparison of the studying scores in listening, speaking, reading and writing skills
before and after the use of language learning strategies in the experimental group tested with
paired sample t-test showed that learning a foreign language in all skills before and after were
different. For the control groups, it was found that there was just only reading skills before and
after studying was different.

In this study, the scores were compared in over all foreign language study by controlling
the scores prior using the model of learning language strategies in both the experimental and
the control groups. The control scores of the students who received a different learning
language strategies made learning outcomes do not differ, but when considering in each skill it
was revealed that controlling the scores prior using the different model of learning language
strategies leading to the outcome of the study with statistical significance at the 0.05 level in
listening skills.
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ABSTRACT

This study aimed to participation of people in the communities along Khlong
Phrakanong to be sustainable tourism and to investicate the involvement of the public
attractions in Khlong Phrakanong. The samples used in the study was 400 people in communities along
Khlong Phrakanong. The data are collected from questionnaires. The statistical analysis were
percentage, Independent Samples t-test and One-way ANOVA. The result showed that the
different monthly income, age and occupation affected to the need of participation differently.
However, the different gender, status and education not affected to the need of participation.

Keyword: Participation, sustainable tourism
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SeawasnulanfedBeUsenaunlenulannen1eAlen (r=.458; sig.=0.000) SesasutJuLs0aA
TaaLAeInedens (r=.454; sig.=0.000)
AENALY: AMULUANLEN ALLUANLENAINITY NITLENFLBIDDNIINIIUTIIN

ABSTRACT

The purposes of this research article are to explore workers alienation of a company in
an industrial town and to explore the factors related to alienation in the job and self-isolated
among workers of a company in an industrial town. Quantitative approaches analysis are used
to clarify 100 office workers using alienation theory namely powerlessness, meaninglessness,
normlessness, value isolation, social isolation, and self estrangement.

The results found that:

1. Most workers agree that value isolation is the first factor affecting working alienation
(x = 3.85, S.D. = 0.572). All factors are as follow.

a. Powerlessness: Workers realize that success in working depends on one’s
capability ( x = 3.84, S.D. = 0.873).

b. Meaninglessness: Workers agree that company policy effects happiness of
workers. (x = 3.76, S.D. = 0.955)

c. Norm lessness: Workers comply that corruption in all cases are unacceptable.
(x =395 SD. = 1.019)

d. Value Isolation: Workers concern that teamwork is more important than working
alone. (x = 4.45, S.D. = 0.783)

e. Social Isolation: Workers tend to build relationships with collegues. ( X = 393,
S.D. = 0.924)

f.  Self Estrangement: Workers look at their jobs as another way to develop
themselves in all aspects. ( x = 4.02,S.D. = 0.876)

2. From studies relationships between alienation and work in some aspects found that
attitude towards alienation most related to self estrangement. While first two factors are
isolations especially value isolation is the most related (r=.458; sig.=0.000) and followed by
social isolation (r=.454; sig.=0.000).

Keywords: Alienation, Workers alienation, Self-estrangement
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AMuLUanuen (Alienation)

AuLdanueninIINANYin1w8ang A1 alienation tnevuneds msfdmdadusuduenis
Fen () Iuansneeninludnwasiifessiiasuing dusssuvfuaz ingans At alienation Ae M3
\Foandidnsseg ¥3on1s "an’ awnaInanmAiaa (Lichtheim, 1968 819idlu dnsiing uingan, 2551)

sydiudinganiu (2549) ldedune alienation luaummeniislagnuieds madsuainnis
Hngniuluidunisidnladifuiing 1uusing vieliduaduiededdu dendu rodsan nioususse
Ao LU

AL UanULenaINeIU (Works alienation)

YIS Weana (2547) wia alienation 31 anududu nnageaniing amwﬁﬂuﬁﬂmugmwﬂ
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Sudumamnannisyhauitldamnamng waglidusssuna

SevagUlfdneauvanuenainau (workers alienation) maneds agiiwinauiinimian
Fiuvinsnauiinuiieadoseuiliianienuliquen anslva 25wduiine (2530: 10-13 §1eig
Seeman, 1959) letusannuudanienainay Wi 6 sy fie
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2. anulilinunune (Sense of Meaning) amgﬁﬂiuaqﬁmﬁﬁﬂdmmaﬂﬂﬁ%w%ﬁuﬂ'ﬁﬁmﬁu%
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3. Aal¥ussving1u (Sense of Normlessness) asndnlussdnissdnin ssdmsliussiagiud
T dunmdunsufifvesantnlueadnis ssdnsenaeyliisliiduisensuvesdsauiill wu A
Dunssamnideaiu
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Adeuinueddiduumalumainulimiioutuaudu 9 Tuesdnig 1wy Sattengszidevedragndios
winusautRzuesiliFIngavey Bafndungseileuinniiuly
5. Analantfisnsdany (Social Isolation) aundnlussinissaninaulesgndinuinainaudy o
TueeAN1s WuAULANAIUALANIY UadnaT JuibiiAinauddnitaudiulnglidlasesinau
sy dawalvinaneifumuiui uazeenandnsludiae
6. ATWSANUENAILBI88NA NIV (Self Estrangement) asnTnlussAnisidninauiinules
vhagiiulineuaussnudesnsvesmues shluaamihiifldsuneumnemity Jauinmnudantsl
auniuu
aude 1AUTBIASIaY (2528) nd1vingndnsdiulvgiuuilduazyszaunivannuulanueniy
seAulIunas wazifinsanldnaslunudt gndnedianuidnudanwenainauiedluseiugs duau
T8R4 ARANNIAN 1A
AuYe As¥NIENEA (2530) Wl wssnulvefinnuidnudanueneglussaugs loun annsity
yanaues an1aglisiuna anniglinnuvineg anmgAunts smnuamawﬂi{]ﬂwmaﬂuiumlm
1IN NSANYINUIIVUINTDRAEMNTTY SeAumalulad wazssuunsianisuuuailnl (Budeded
daransenusisAuIANLUanLeN
2530 Senglvd (2530 wuimsulsaunussnifuusun uazusazauviuazagefiiay
Frurgy ilnAnaudenie $191n $119 wazn1sgnisdulnglddsgslaainuiedng wunisvieny
§1987 agMIARALTIIETY dsalinaudFonhauegduiss slRussuasiing Anssuaziouds
AULUanLeN
Ty vilu wagdadeu @ Lsida (2003) nudn msvihnulagldnalnaruauiuunsiuan wWun1y
Fh uazmsoonuuUsULUUIY TradensannmzasuUanuen Tuvazfinsuszdunisvineundulaill
Ha
WAY LBd FoUg wazAy (2013) wud aewdanueniinansenueglitvesdifnydeninunela
wazmulinalalue1¥n warduiusiunisunludanunelalue@ine widuiusiunavenisviteu
vidoll Sensdesdnuiiinsioluluounan
Tuy urly wagdaldey @ Lsi@a (2003) laAnwiAiudusiusveanalnaiuau (control
mechanism) 19 9 14U A13EH N1TeRNRUUIULUUMN MTUsEEIuNSYIY Wisuiieuiunieg
Auwdansenvesrunululssnadiun M3idensevitlunguiegraduaunululszmafiuidiui
327 e TaefAnwuuulidaimede nan1sAnwimuin mevihendlegldnalamuauuuungfuan Wunne
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(knowledge worker) L‘ﬁ@mmeadwﬁﬂﬁﬂLﬁmmammamwm%uié’ HAN13AN®Y1IN 1142 A79819
wuindiauie 227 aunseninduuszanal 20 Wedldudiinanzuuanuen voorananleinilslurh
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LAY Lod To1y3 uazAnly (2013) Iinsfnwanzulanueniiisadestuanuduiusseming
anuwelaluendw fuanulsinelaluen@n was@nwinmsthluganumelaluendn nailésunuin ang
wlanueniinansenuegeiidesrdrdgsdeainunelawazanulinelalue@n wasduiusiunisinlug
mnuwelaluedning widuiusiunavesnmsvinnunieli fnsdesdnwifiuiuselulusuen
3511538

n9fetdun1iideidaiinm (Quantitative Research) Usswnsdmdumsided Ae wifnaw
Usgdwosuismwimilsluumniles S1uau 320 au ngusedne Ae wilnauuszddunilwosuitmans
d1tinau $1usu 320 Ay lasendenisivuavuanguiegislagldansdniaguveansduasuesunu
(Krejcie and Morgan §nsfislu A Wugidle, 2549) fiszfuaandesiu 95% uazgeuiuniuaainiafen
IalsitAu 5% evinlvvunadegnafimngay uazansnsaldunulszansldegrafivswe Ae 97 au Tngld
Fnsgusiogiauuuazain (Convenience Sampling) tieiiusiusiudeyalldmisesetnansunia
$nuiidesns Tasndesdleflddmsunsivel Ae uuuaouay (questionnaire) muAnLiuAEARY
ANULUaNLEN 6 AuveEnaukuUasuail A ANUlTTIwa Anuliaurang anuliussingiu
aslamiiemaanfien pilanifevnadanm wazanuulanienaindaies sandemanudiuiu 42 do
LLUU&@U@’]MW%@"@%’Wisqﬂﬁa’mmmi’mﬁﬁuﬁasuaﬁm%m (Likert) %130 Likert’s Scale tiieinaana
AniiuierfuanuulanuenainauvesninaudmivadafldlunisimswideyaUszneudionis
Tasgideyalagldadniganssaun (Descriptive Analysis) laun Afesas (Percentage) Aade (Mean
X) uazArdnideauunnsgiu (Standard Deviation : SD) wazmslinswilagliaifidaoyuny
(Inferential Statistic) léun AduUszAvdanduius ¢)
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	ปัจจุบัน มีการส่งเสริมให้คนไทยหันมาสนใจชมงานนาฏศิลป์ไทยมากยิ่งขึ้น โดยจะเห็นได้ชัดเจนจากการแสดงโขน โดยมูลนิธิส่งเสริมศีลปาชีพในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ   ซึ่งจัดเป็นประจำต่อเนื่องทุกปี มีการพัฒนาปรับปรุงรูปแบบการแสดง ให้มีความทันสมัยเ...

	19 O-S93.โสรยา รักษ์วงศ์ (174-187)
	20 O-T59..ทศพล บ้านคลองสี่ (188-199)
	21 O-T24.พรหทัย ตัณฑ์จิตานนท์.doc (200-209)
	22 O-S103.นพพรพรรณ ญาณโกมุท (210-223)

	14 F-วิศวกรรมศาสตร์
	01 O-T51.วรพล edit (1-11)
	02 O-T39.อรรณพ หมั่นสกุล (12-21)
	03 O-T53
	04 P-S24.ลลิดา ชุมประยูร (33-41)
	คาร์บอนฟุตพริ้นท์ริเริ่มครั้งแรกในประเทศอังกฤษ ในเดือนมีนาคม พ.ศ.2550 โดย “คาร์บอนทรัสต์” (Carbon Trust) องค์กรเอกชนที่จัดตั้งขึ้นโดยรัฐบาลสำหรับประเทศไทยคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้จัดตั้งองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกเป็นองค์การมหาชน เมื่อวันที่ 6 ...
	รูปที่ 1: อัตราการขยายตัวของร้านสะดวกซื้อ
	วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	- ขั้นการบริการ
	- การขนส่งวัตถุดิบและวัสดุใช้สอย และการเดินทาง
	- ขั้นการใช้งานอุปกรณ์หรือวัสดุใช้สอย ในกิจกรรมบริการ
	- ขั้นการกำจัดซากวัสดุใช้สอยและของเสียหลังหมดอายุการใช้งาน
	3. ข้อมูลและคุณภาพข้อมูล
	4. การคำนวณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของการบริการ
	5. การแสดงผล
	(องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน), 2555)
	ในการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของร้านสะดวกซื้อ ได้มีผู้ทำการศึกษาคือ ณัฐพล (2555) ซึ่งงานวิจัยของณัฐพลได้ใช้หลักการการประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 3 ขอบเขตตามแนวทางการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร โดยมีลักษณะการเก็บข้อมูลที่มีความใกล้เคียงกับร้าน...
	วิธีดำเนินการวิจัย
	วิธีดำเนินงานวิจัย มี 3 ขั้นตอน แสดงดังรูปที่ 2 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังนี้
	ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวมรวบข้อมูล โดยข้อมูลแบ่งออกเป็น 4 ส่วน คือ 1) ขั้นตอนการได้มาของวัตถุดิบ 2) ขั้นตอนการขนส่ง 3) ขั้นตอนการบริการ 4) ขั้นตอนการกำจัดของเสียหลังการให้บริการ
	ขั้นตอนที่ 2 การดำเนินงาน คือการคำนวณหาปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตามแนวทางการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์การบริการ
	ขั้นตอนที่ 3 สรุปผลดำเนินงาน คือการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการคำนวณ และสรุปผลการวิจัย
	/
	ตัวอย่าง การคำนวณของปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการใช้กระดาษ เช่น ร้านสะดวกซื้อมีปริมาณการใช้กระดาษตั้งแต่ 1 มิถุนายน 2556ถึง 31 พฤษภาคม 2557 ซึ่งแบ่งออกเป็นกระดาษ A4 288.00 กิโลกรัมและกระดาษใบเสร็จ 252.75 กิโลกรัม

	05 P-T02.ดร.พรรณเชษฐ ณ ลำพูน (42-52)
	06 P-T03.ดร.พรรณเชษฐ ณ ลำพูน (53-63)
	07 P-T09.วสุธาน ตันบุญเฮง (64-71)
	08 O-S79.วงศกร รัตติรุจิเศวต (72-83)
	09 P-S19.สุพัตรา วิริยะวิสุทธิสกุล (84-92)
	10 P-T18.ชุติมา อุตมะมุณีย์ (93-105)
	11 O-S106. พลสมุทร (106-113)
	12 O-T16.กายรัฐ เจริญราษฎร์ (114-123)
	13 P-S28.จีรยุทธ มูลสาร (124-131)
	14 O-T62.สกุล คำนวนชัย (132-144)
	15 P-S17.ศรัณย์ สาวะดี (145-159)
	16 O-T03.นฤเทพ สุวรรณธาดา (160-171)
	17 P-S32.ไพศาล ยินดี (172-181)
	TRtR คือองค์ประกอบแนวโน้ม-วัฏจักรณคาบเวลา t ซึ่งโดยทั่วไปจะอยู่ในรูปแบบพหุนามอันดับต่ำ (Low-Order Polynomial) (ภูมิฐาน รังคกูลนุวัฒน์, 2556)
	งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยนี้ ได้แก่ ศิริพร (2548) ซึ่งนำเสนอการวิธีการจัดการสินค้าคงคลังที่เป็นระบบโดยเลือกปรับปรุงในกลุ่มคอยล์ขนาดกลาง เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงคอยล์กลุ่มอื่นๆ ซึ่งในขั้นตอนแรกใช้เทคนิคการแยกกลุ่มตามความสำคัญ แล้วเสนอแนวทางใ...
	นอกจากนี้ยังมี อนุรักษ์ (2551) ได้ศึกษาข้อมูลในโรงงานผลิตชิ้นส่วนรถยนต์ประเภทชิ้นส่วนภายในรถยนต์ ซึ่งในปัจจุบันโรงงานได้กำหนดปริมาณการสำรองอะไหล่โดยใช้ประสบการณ์และการคาดเดาในการกำหนดระดับอะไหล่ ทำให้มีค่าใช้จ่ายในการสั่งซื้อและการจัดเก็บอะไหล่สูงและย...
	1. ศึกษาและเก็บข้อมูลวัตถุดิบคงคลังแต่ละประเภท
	2. นำข้อมูลที่ได้มาทำการวิเคราะห์มูลค่าวัตถุดิบคงคลัง เพื่อเลือกวัตถุดิบที่มีมูลค่าคงคลังมากที่สุด 3. จำแนกวัตถุดิบคงคลังโดยการวิเคราะห์แบบ ABC (ABC Classification System)
	4. วิเคราะห์สถานะปัจจุบันของวัตถุดิบคงคลังในกลุ่ม A ซึ่งเป็นกลุ่มที่มีมูลค่าสูงสุดเพื่อเป็นข้อมูลที่ใช้ในการวางแผนและควบคุมวัตถุดิบคงคลัง
	5. คัดเลือกรูปแบบการพยากรณ์ที่เหมาะสมสำหรับข้อมูลวัตถุดิบประเภทฟิล์มบรรจุภัณฑ์
	6. เปรียบเทียบปริมาณความต้องการที่ใช้พยากรณ์แบบใหม่กับปริมาณความต้องการใช้จริง
	ผลการวิจัย
	1. การแบ่งประเภทโดยใช้ ABC Classification System
	เนื่องจากวัตถุดิบคงคลังประเภทฟิล์มบรรจุภัณฑ์มีจำนวน 48 ชนิด จึงใช้วิธี ABC Classification System ในการแบ่งซึ่งระดับความสำคัญของฟิล์มบรรจุภัณฑ์เป็น 3 กลุ่ม โดยใช้ข้อมูลย้อนหลังเป็นระยะเวลา 3 ปี (กรกฏาคม2554 – มิถุนายน2557) ได้ผลดังแสดงในตารางที่ 2 แล...
	ตารางที่ 2: ผลการจัดแบ่งระดับความสำคัญของฟิล์มบรรจุภัณฑ์ ตามวิธี ABC Classification System
	2. การเลือกรูปแบบการพยากรณ์
	รูปที่ 2: แผนผังการวิเคราะห์ปริมาณความต้องการวัตถุดิบ
	/
	อนุรักษ์ คัชมาตย์. (2551). “การศึกษาปริมาณการสำรองอะไหล่เครื่องจักรอุตสาหกรรมผลิตชิ้นส่วนรถยนต์กรณีศึกษา: บริษัทเอ็นเอชเคสปริง (ประเทศไทย) จำกัด.” ปริญญานิพนธ์ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเ...
	ศิริพร ตั้งวิบูลย์พาณิชย์.  (2548). “การปรับปรุงการควบคุมวัสดุคงคลัง: กรณีศึกษาอุตสาหกรรมการผลิต คอยล์”. ปริญญานิพนธ์สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ.

	18 P-T08.ดร.เพ็ญศิริ มโนมัยสุพัฒน์ (182-190)
	19 P-T07.กนกพันธรน์ โลกุตรวงศ์ (191-198)
	20 P-S26.เมย์ อุบัติชีพ (199-209)
	21 P-T17.ชนกานต์ กิ่งแก้ว (210-224)
	22 P-S21.พงษ์พิทักษ์ ศักศรีเท้า (225-234)
	การปรับปรุงกระบวนการผลิตเดนิชแอปเปิ้ลสอดไส้ลูกเกด โดยใช้เครื่องจักรบรรจุไส้: กรณีศึกษาโรงงานผลิตเบเกอรี่
	ทบทวนวรรณกรรม
	1. ศึกษาข้อมูลจำเพาะของลูกเกด
	2. หาแนวทางในการออกแบบ
	3. ประดิษฐ์เครื่องโรยลูกเกด
	5. คำนวณความคุ้มทุนในการลงทุน

	ผลการวิจัยและอภิปรายผล

	23 P-S23.นิภาวรรณ  ยิ่งชัยภูมิ (235-244)
	ทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	1. ศึกษาขนาดของเมล็ดงา

	/
	ผลการวิจัย

	24 O-T64.ปัทมาภรณ์ พิมพ์หานาม (245-256)
	25 O-T50.ดร.เจษฎา ทิพย์มณเฑียร (257-266)
	26 O-S25.ธนากุล ชัยวารีวิทย์ (267-278)
	27 O-T52.วิจิตรา สานพภา (279-289)
	28 O-T48.สุรเชษฐ์ โทวราภา (290-300)
	29 -S29.สุมาลี ดอกไม้ขาว (301-310)
	3.2 รวบรวมเก็บข้อมูลของการสร้าง 7-11 ในแต่ละร้าน
	ในแต่ละวันทาง บริษัท ซีพี ออลล์ จะมีพนักงานออกไปเคลียร์ไซด์ตามพื้นที่ๆต่างๆที่ Location ของในแต่ละภาคส่งแผนงานมาให้โดยการไปเคลียร์ไซด์แต่ละครั้งคนเคลียร์ไซด์จะต้องนำเอกสารไปด้วยเพื่อกรอกข้อมูลของแต่ละร้านมาจัดทำแบบและจะต้องนำแผนที่หรือโฉลดต่างๆมาให้...
	3.3 การศึกษาสภาพปัญหา
	ตารางที่ 2: ตัวอย่างร้าน 7-Elevn ที่ติดปัญหา สาขาตลาดกิจเจริญสหพัฒน์ ภาค RE ประเภทอาคาร R4
	รูปที่ 2: แผนภาพพาเรโตเพื่อวิเคราะห์สาเหตุหลักของปัญหา
	/
	เมื่อได้สาเหตุต่างๆมาก็ได้ทำการแก้ไขโดยการจัดอบรมให้แก่พนักงานเพื่อให้พนักงานได้มีความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ. และการเตรียมเอกสารต่างที่ต้องใช้ในการยื่นแบบขออนุญาต จึงได้มีการให้พนักงานทำข้อสอบและแบบประเมินทั้งก่อนอบรมและหลังอบรมดังนี้

	30 P-S33.ธีรเชษฐ์ มุสิถาวร (311-317)
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตแซนวิชสอดไส้

	31 P-S30.ชัชญา เอี้ยวถาวร (318-325)
	32 O-T41.โชคชัย ไตรยสุทธิ์ (326-335)
	33 O-S105.มนต์ชัย ประโชติรัตนกุล (336-346)
	34 P-T20.วรรณวิภา วงศ์วิไลสกุล (347-357)
	35 P-S22.พรพรรณ เตื่อประโคน (358-368)
	วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	การทำเหมืองข้อมูล (Data Mining)

	36 O-S47.วีระกุล เชี่ยเท่า (369-380)
	37 p-s34.ศรัณยพงศ์ เสยอินทร์ (381-393)
	ความเมื่อยล้าของร่างกาย เป็นผลจากการปฏิบัติงานในท่าทางการทำงานที่ไม่เหมาะสมซึ่งสาเหตุมาจากผู้ปฏิบัติงานไม่มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการปฏิบัติงานในท่าทางการทำงานที่ถูกต้อง ตามสภาวะแวดล้อมของเครื่องจักรหรืออุปกรณ์ทำงาน หรือสถานที่ปฏิบัติงานไม่เอื้ออำน...
	จากที่กล่าวมาผู้ทำการวิจัยได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการศึกษาวิธีการประเมินความเสี่ยงจากท่าทางการทำงานเพื่อให้ทราบถึงปัญหาของอาการบาดเจ็บและโรคจากการทำงาน ดังนั้นการวิจัยนี้มุ่งที่จะประเมินความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการลักษณะท่าทางการทำงานโดยวิธีการประ...
	2.1 เพื่อประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร์จากการทำงานของพนักงานจุดงานยกกระสอบแป้ง
	2.2 เพื่อบ่งชี้ปัจจัยเสี่ยงอันเนื่องจากการทำงานของจุดงานยกกระสอบแป้ง
	2.3 เพื่อปรับปรุงลักษณะท่าทางการทำงานของพนักงานให้ถูกตามหลักการยศาสตร์
	ทบทวนวรรณกรรม
	ไวยวิทย์ (2555) งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความเสี่ยงของการบาดเจ็บเนื่องจากท่าทางการทำงานและภาระงานที่เกิดจากการยกด้วยมือเปล่า วิธีการประเมินทางการยาศสตร์กายภาพ 3 วิธีคือ การประเมินร่างกายส่วนบนแบบรวดเร็ว Rapid Upper Limb Assessment  (RULA...
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